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CALISMANIN ADI: Hemsire Akademisyenlerin Yapay Zeki ile Etkilesimi: Deneyimler, Firsatlar ve
Zorluklar Uzerine Bir Karma Yontem Arastirmasi

Sayin Hocam,

Asagida bilgileri yer almakta olan bir arastirma cahsmasma katilmaniz istenmektedir. Calismaya katilip
katilmama karari tamamen size aittir. Katilmak isteyip istemediginize karar vermeden dnce arastirmanin neden
yapildigini, bilgilerinizin nasil kullanilacagin, ¢ahsmanin neleri icerdigini, olasi vararlar ve risklerini ya da
rahatsizlik verebilecek ydnlerini anlamaniz dnemlidir. Liitfen asagidaki bilgileri dikkatlice okumak igin zaman
ayirmiz. EZer calismaya katiima karari verirseniz, Cahsmaya Katilma Onayi Formu’nu imzalaymiz.
Gahismadan herhangi bir zamanda ayrilmakta dzgiirsiiniiz. Caligmaya katildiginiz igin size herhangi bir 5deme
vapilmayacak ya da sizden herhangi bir maddi katki/malzeme katkis: istenmeyecektir. Arastirmada kullamlacak
tiim malzemeler ve yapilabilecck tiim harcamalar arastirmaci tarafindan karsilanacakuir

CALISMANIN KONUSU VE AMACI

Bu aragtirmanin amaci hemsire akademisyenlerin yapay zeka uygulamalarini kullanma durumlarinm
belirlenmesidir. Bu arastirma, hemsire akademisyenlerinin yapay zeka uygulamalarini kullanim diizeylerini
kullanilan dlgek dogrultusunda belirleyerek, bu alandaki deneyimlerini derinlemesine goriismelerle incelemeyi
amag lamaktadir. Yapay zekanin saglik alaninda giderek daha fazla yer bulmasiyla birlikte, hemsirelik egitiminde
de bu teknolojilerin etkisinin ne diizeyde oldugunu anlamak énemlidir. Aragtirma, hemsire akademisyenlerin bu
venilikgi teknolojilere nasil adapte olduklarini, kargilagtiklari zorluklar ve yapay zekay nasil entegre ettiklerini
analiz etmeyi hedeflemektedir. Bu ¢alisma, hemsirelik egitimine katki saglayacak Gnemli veriler sunmay:
amaclamaktadir.

CALISMA ISLEMLERI

Bu aragtirma, betimsel bir tarama modeline dayaliolarak gergeklestirilecektir. Hemgsire akademisyenlerinin yapay
zeka uygulamalarini kullanma diizeylerini belirlemek i¢in anket ve &lgek kullanilacaktir. Katilimeilarin
deneyimlerini daha detayl bir sekilde anlamak amaciyla, belirlenen bazi katilimeilarla derinlemesine goriigmeler
yapilacaktir. Goriismelerde, yapay zeka uygulamalarimi kullanma durumu, adaptasyon siireci, karstlagilan
zorluklar ve teknolojinin entegrasyonu gibi konular ele alinacaktir. Toplanan anket verileri, SPSS istatistiksel
analiz yazilimlar1 kullamlarak analiz edilecektir. Derinlemesine gériismeler, nitel analiz yontemleriyle
incelenecek ve katilimeilarin deneyimleri, algilari ve gériisleri temalar halinde siniflandirilacakur.

ALISMADA YER ALMAMIN YARARLARI NELERDIR?

Bu caligmadan elde edilen veriler, hemsirelik egitimine katk saglayacak sonuglar ortaya koymay1
amaglamaktadir.

BU CALISMAYA KATILMAMIN MALIYETI NEDIR?

Calismaya katilmakla parasal yiik altina girmeyeceksiniz ve size de herhangi bir 5deme yapilmayacaktir.

CALISMAYA KATILMALI MIYIM?

Bu caliymada yer alip almamak tamamen size baglidir. Su anda bu formu imzalasamz bile istediginiz herhangi
bir zamanda bir neden gdstermeksizin calismayi birakmakta Ozgiirsiiniiz. Eger katilmak istemezseniz veya




EK 1. KATILIMCI BiLGI FORMU
Degerli 6gretim eleman:,

Bu form, sizlerin tanitic Ozelliklerinizi belirlemek amaciyla gelistirilmistir. Bu form ile elde
edilecek bilgiler sadece aragtirma amact ile kullanilacaktir. Arastirma sonuglarinin saghkli
olabilmesi igin liitfen her bir soruyu/ifadeyi dikkatli bir sekilde okuyarak uygun segenegi
isaretleyiniz ve higbir soruyu bos birakmamaya ozen gésteriniz. Katk: ve katihmiz igin
tesekkiir ederiz.

Katihmeinin Rumuzu:

L. Cahstigmiz Kurum

() 1. Devlet Universitesi
() 2. Vakif Universitesi

2. Bulundugunuz i1

3. Yasmz:

4. Cinsiyetiniz

() 1. Kadin
() 2. Erkek
() 3. Belirtmek istemiyorum

5. Ogrenim Durumunuz

() 1. Yiiksek Lisans
() 2. Doktora

6. Akademik Unvaniniz

() 1. Profesér

() 2. Dogent

() 3. Doktor Ogretim Uyesi

() 4. Aragtirma Gérevlisi

() 5. Ogretim Gérevlisi

() 6. Diger (Belirtiniz: . )

7. Anabilim Daliniz

() 1. Hemsirelik Esaslar
() 2. I¢ Hastaliklar Hemsireligi



() 3. Cerrahi Hastaliklar Hemsireligi

() 4. Dogum ve Kadin Hastaliklar Hemgireligi

() 5. Cocuk Saghg: ve Hastaliklar Hemsireligi

() 6. Hemsirelikte Yonetim

( ) 7. Ruh Saglig1 ve Hastaliklari Hemsireligi / Psikiyatri Hemsireligi
() 8. Halk Saghigi Hemsireligi

() 9. Hemgirelik Egitimi

() 10. Diger (Belirtiniz: )

8. Akademik Cahsma Siireniz

Liitfen y1l/ay olarak belirtiniz:

IL YAPAY ZEKA KULLANIMI VE ALGI
9. Daha Once Yapay Zeka ile figili Bir Egitim Aldumz mi?

() 1. Evet
() 2. Hayir

10. Aldiysaniz, Yapay Zeka Egitiminizin icerigi Neydi?

() 1. Yapay Zeka ve Hemsirelik

() 2. Saghk Bilisimi

() 3. Biiyiik Veri Analitigi

() 4. Yapay Zeka Etigi

() 5. Diger (Belirtiniz: )

11. Yapay Zeka Uygulamalarm: Egitimde Kullanma Diizeyiniz Nasildir?

() 1. Hig kullanmtyorum

() 2. Nadiren kullaniyorum
() 3. Ara sira kullantyorum

() 4. Siklikla kullanryorum
() 5. Her zaman kullamyorum

12. Kendinizi Yapay Zeka Araglarmmn Kullanimi Konusunda Ne Kadar Yetkin
Goriiyorsunuz?

() 1. Hig yetkin degilim

() 2. Az yetkinim

() 3. Orta diizeyde yetkinim
() 4. Oldukga yetkinim

() 5. Cok yetkinim



13. Yapay Zeka Uygulamalarim Hangi Alanlarda Kullamiyorsunuz?

() 1. Ders materyali hazirlama

() 2. Simiilasyon veya vaka senaryolari olusturma
() 3. Ogrenci performansini degerlendirme

() 4. Veri analizi

() 5. Literatiir tarama

() 6. Ceviri/dil destegi

() 7. Gorsel/video olusturma

() 8. Aragtirma makaleleri yazma/diizenleme

() 9. Akademik danigmanlik ve 8grenci rehberligi
() 10. Diger (Belirtinizz

() 1'1. Hig kullanmiyorum

14. Hangi Yapay Zeki Uygulamalarini Kullaniyorsunuz?

() 1. Chatbotlar (ChatGPT, Bard, DeepSeek, Grok, vb.)

() 2. Dil ve yazim destegi (Grammarly, DeepL., vb.)

() 3. Gérsel olusturma araglari (DALL-E, Midjourney, Stable Diffusion vb.)

() 4. Kod yazma ve gelistirme araglari (GitHub Copilot, Replit, Tabnine vb.)

() 3. Ses ve konugma araglar: (Siri, Google Assistant, Alexa vb.)

() 6. Veri analizi ve 6ngérii araglar1 (H20.ai, DataRobot, TensorFlow vb.)

() 7. Video olusturma ve diizenleme araclari (Synthesia, Runway, Descript vb.)
() 8. Literatiir tarama ve arastirma araclar1 (Semantic Scholar, Elicit, Scite.ai vb.)
() 9.Diger (Belirtinizz

() 10. Hig kullanmiyorum

15. Yapay Zekinin Hemsirelik Egitimine Katki Saglayacagma Ne Kadar
Inamiyorsunuz?

() 1. Hi¢ inanmiyorum

() 2. Az inantyorum

() 3. Orta diizeyde inaniyorum
() 4. Oldukea inaniyorum

() 5. Kesinlikle inantyorum

III. YAPAY ZEKA KULLANIMINDA KARSILASILAN ZORLUKLAR
16. Yapay Zeka Kullanimiyla flgili En Biiyiik Endiseniz Nedir?

( ) 1. Akademik biitiinliik ve intihal riski

() 2. Hasta mahremiyetinin ihlali

() 3. Yanls bilgi iiretimi ve giivenilirlik sorunlart

() 4. Hemgirelik mesleginin insan merkezli dogasinin zarar gérmesi



() 5. Etik ve hukuki diizenlemelerin belirsizligi
() 6. Diger (Belirtiniz: )

17. Yapay Zeka Kullanimi Sirasinda En Cok Hangi Zorluklarla Karsilasiyorsunuz?

() 1. Teknik bilgi eksikligi

() 2. Erisim veya maliyet sorunlari

() 3. Giivenilirlik endigeleri

() 4. Zaman eksikligi

() 5. Etik kaygilar

() 6. Higbir zorluk yasamiyorum

() 7. Diger (Belirtiniz: )



5.

Yan Yapilandinlmig Gériisme Sorularn

GOrismeyi yapan Kigi/KiSIler:. . c e eurrererresreeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseee e eeeeeeeeeeessooes
Goriigmenin sekli (cevrimicgi, NOZVIZO) i crinnitrariaseanen avsssrincsnns sarans

Anket No:........ eaan NS et e RSSO b SRR RN S S EE S Adb e aamnabae eovanasisunIttiy Snsasasssteivanss
Goriisme yeri:........ccou....... S S5saenans T e e .
Gérisme Tarihi: ............ TR T e amsesrdisnesiisansavs s RaR R s ena R SR sE e
Goriisme saati: .....c.ceevenn.n. Sisvivaia e e b aesryas

Genel Algilar ve Kullanim Deneyimi:

a. Akademide yapay zeka (YZ) teknolojilerini nasil tanimliyorsunuz ve kendi
akademik caligmalarinizda ne sekilde kullaniyorsunuz? (Performance
Expectancy & Al Use)

YZ'nin Akademik Performansa Etkisi:

a. YZ'nin aragtirma siregleriniz, akademik verimliliginiz ve hemsirelik egitimine olan
katkilanini nasil degerlendiriyorsunuz? (Perceived Benefits & Educational Self-
Efficacy)

Kullanim Kolayligi ve Karsilasilan Zorluklar:

a. YZaraglarim kullanirken karsilastiginiz zorluklar nelerdir ve bu sureg sizinigin ne

kadar kolay veya karmasiku? (Effort Expectancy & Challenges in Al Adoption)
Sosyal Etki ve Kurumsal Destek:

a. Meslektaslarinizin ve akademik kurumunuzun YZ kullanimina yonelik tutumlar
nelerdir ve bu konuda size saglanan destek yeterli mi? (Social Influence &
Institutional Support)

Hedonik Etki ve Yapay Zeka Kullanims:

a. YZkullanimi akademik galismalannizda size keyif ve tatmin sagliyor mu, yoksa

sadece iglevsel bir arag olarak mi gérilyorsunuz? (Hedonic Motivation - HM)
Etik Kaygilar ve Akademik Biitiinliik:

a. YZkullaniminin akademik diristliik ve arastirmalarin glvenilirligi Gzerindeki

etkilerini nasil degerlendiriyorsunuz? (Academic Integrity & Perceived Ethics)
Kisisel Deneyimler ve ikilemler:

a. YZkullanimiyla ilgili yasadiginiz en olumlu deneyim ve etik agidan sizi zorlayan bir

durum oldu mu? (Positive Experiences & Ethical Dilemmas)
Duygusal ve Psikolojik Etkiler:

a. YZ'nin akademik streclerde artan kullanimi size nasil hissettiriyor? Bu durum
sizin igin stres kaynagi mi yoksa bir kolaylastirici mi? (Personal Anxiety &
Psychological Reactions to Al)

YZ ve Gelecekteki Akademik Rolii:

a. Sizce yapay zekanin akademideki yeri 6niimuizdeki yillarda nasil olacak ve bu
alanda nasil politikalar gelistirilmelidir? (Future of Al in Academia & Al Ethics
Policy Recommendations)

10. insan-YZ is Birligi:

a. Sizce hemsirelik akademisyenleri i¢in YZ, insan akademisyenlerle nasil bir is
birligi i¢inde kullanilmalidir? (Human-Al Collaboration & Al’s Role in Academic
Decision-Making)

11. Kapanig



a.

Bu konuda eklemek istediginiz bagka bir sey var mi?
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Sorular  Yanitlar Ayarlar

Firsatlar ve Zorluklar Uzerine Bir Karma

Yontem Arastirmasi
U e

Sayin Akademisyen,

Uretken yapay zeka, ChatGPT, DALL-E gibi araglari kapsayan; metin, gorsel, ses veya video gibi
yeni icerikler retebilen ve insan benzeri giktilar verebilen, akademisyenler tarafindan da kuilanilan
yapay zeka sistemleridir.

Bu calisma, hemsirelik alaninda gérev yapan akademisyenlerin, glinimiizde yagamimiza oldukga
girmis olan Uretken yapay zeka (Generatif Al) teknolojilerine yonelik tutumlarini, kullanim
deneyimlerini ve bu surecte karsilastiklari firsat ve zorluklari incelemeyi amaglamaktadir.

Arastirma, Bezmialem Vakif Universitesi Girisimsel Olmayan Arastirmalar Etik Kurulu tarafindan
19.03.2025 tarihli ve 2025/75 numarali karar ile onaylanmigtir. Calisma nicel ve nitel boliimlerden
olugmaktadir. Bu form ile nicel veriler toplanacak ardindan gontllii olan akademisyenler ile cevrimigi
olarak yari yapilandiriimis sorularla birebir gorlsmeler yapilacaktir. Nitel gériigmelere katilmak
isteyen akademisyenler form sonunda onaylarini iletebilecektir.

Calismaya katilim gondilliiliik esasina dayanmaktadir, yanitiariniz anonim sekilde toplanacak ve
yalnizca bilimsel amagla kullanilacaktir.

Anketin tamamianmasi yaklasik 5-7 dakika siirmektedir. Katkiniz, bu alandaki bilimsel bilgi
birikimine ve politika gelistirme siireglerine énemli katkilar saglayacaktir.

Katiliminiz igin tesekkir ederiz.

Arastirmacilar
Dr. Ogr. Uyesi Nareg Dogan

Dog. Dr. Ayse DOST
Ogr. Gor. Funda CAM

Dr. Ogretim Uyesi Mahmut DAGCI

® 2 Tr ] &=
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Google Form
Hemsire Akademisyenlerin Uretken Yapay Zeka ile Etkilesimi: Veri Toplama Formu
Katihmer Bilgilendirme ve Onam

Bu galisma, hemsirelik alaninda gérev yapan akademisyenlerin iiretken yapay zeka
teknolojilerine yonelik tutumlarimi, kullanim deneyimlerini ve karsilastiklar firsat ve
zorluklar: incelemeyi amaglamaktadir. Katihm géniilliiliik esasina dayanmaktadir ve
yamtlarimz anonim sekilde toplanacak, sadece bilimsel amagla kullamlacaktir. Anketin
tamamlanmas: yaklasik 5—7 dakika siirmektedir.

Etik Kurul Onay1: Bezmialem Vakaf Universitesi Girisimsel Olmayan Arastirmalar Etik
Kurulu, 19.03.2025, Karar No: 2025/75

Arastirmacilar:

« Dr. Ogr. Uyesi Nareg Dogan

* Dog. Dr. Ayse Dost

o Opr. Gor. Funda Cam

» Dr. Ogr. Uyesi Mahmut Dagc1

Katihm Onay
0 Evet, katilmay kabul ediyorum.
© Hayir, katilmak istemiyorum.



Hemsire Akademisyenlerin Uretken Yapay :
Zeka ile Etkilesimi: Deneyimier, Firsatiar ve
Zorluklar Uzerine Bir Karma Yéntem

Arastirmasi

Say 1A acems e
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tanhii ve 2026/75 numarali <3rar ‘e craylanmistr Calgma ricel ve niel bélGmienden olusmaitad« Bu form
4o ncel veried 100-37aC3K 3o vdar ganully olar axademsysnier de cavneG olarak yan yapiland mimrs

500 a7ia Dveo f gorLsmeiar yapiatalc « Nrtel gorugmelere atilmak sieyen skademisyenier form sanunda
onaylann detebiecektr.
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